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DAS FACHMAGAZIN FUR INDUSTRIELLE KLEB- UND DICHTTECHNIK

50 JAHRE ADHASION: MARKTUBERSICHT: KASCHIEREN:
Der Imagewandel und das Die Anbieter von Ein isocyanat-
Entwicklungspotenzial der Bauklebstoffen im freier Ansatz mit
Klebtechnik Uberblick PUD-Filmen
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Der Rotationskopf von INATEC GmbH

fir den Auftrag von Heil- und Kaltklebstoffen in

Faden- oder Punktform, ohne Spriihluft

Eine neue Auftragstechnik fiir die Herstellung von
Textil- und anderen luftdurchlassigen Verbunden
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im Vergleich zu herkommlichen
(Spinn-) Spriihsystemen:

» keine Sprihluft nétig

» keine Lufterhitzer nétig

» keine Verschmutzung der
Spriihdisen

» stufenlose Anpassung des
Klebstoffauftragsbildes

» keine Uberlappung der
Klebstoffspuren

» sehr gleichméaRiger Klebstoffauftrag
auch bei grofien Breiten

» problemloser Auftrag auf losen
Partikeln

» geringer Anschaffungspreis

» geringe BaugroRe des
Auftragskopfes

» Antislipauftrag
» Filtermaterialherstellung

» Fixierung von Aktivkohle und
Superabsorber

» Kaschierung von luftdurchlassigen
Substraten

» Herstellung von Klebstoffvlies —
auch aus PUR-Hotmelt

» Fixierung von Folien auf
Plattenware und anderen
Untergriinden

INATEC:

Tel: +49 (0) 2173 /10918 - 0
Web:  www.inatec-gmbh.de

Mail:  info@inatec-gmbh.de
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Weicon setzt auf klebtechnische

Qualifikation

Flr das Unternehmen Weicon steht schon lange fest, dass die standige Weiter-
bildung auf dem Gebiet der Klebtechnik eine wichtige Voraussetzung fir den
Vertriehserfolg darstellt. Deshalb wurde die gesamte Vertriebsmannschaft im
Klebtechnischen Zentrum des Fraunhofer-Instituts IFAM in Bremen qualifiziert.

as Unternehmen Weicon aus
D dem westfilischen Miinster ver-
treibt eine breite Produktpalette fiir
die Bereiche Produktion, Reparatur,
Wartung und Instandhaltung. Nebhen
einer Vielzahl von technischen Aero-
solen und Wirkstoffen liegt das
Hauptaugenmerk dieses mittelstan-
dischen Unternehmens in der Ent-
wicklung und dem Vertrieb von hoch-
wertigen Klebstoffen fiir die gesamte
Industrie.
4Die gleichbleibend hohe Qualitat
der Produkte ist nur ein Teil des Er-
folges. Qualifizierte und motivierte
Mitarbeiter sichern langfristig die
Beratungsqualitidt und Innovations-
kraft des Unternehmens®, erldutert
Geschiftsfithrer Ralph  Weidling.
Dieses hohe Niveau zu halten, ist ein
permanenter Prozess, der stindig in
Bewegung gehalten werden muss.
Dieser Philosophie folgend wurde
Prof. Dr. Andreas Grof, Leiter des

Klebtechnischen Zentrums am Fraun-
hofer-Institut in Bremen, Anfang
2004 eingeladen, einen Vortrag wih-
rend einer Vertriebstagung in Miins-
ter zu halten.

In nicht einmal zwei Jahren hat
mit 42 Mitarbeitern die gesamte
Vertriebsmannschaft (Inland, Export
und Aufendienst) eine Ausbildung
zum DVS-EWF-Klebpraktiker oder zur
DVS-EWF-Klebfachkraft im Kleb-
technischen Zentrum in Bremen
durchlaufen. Am 01.12.2006 wurden
im Beisein von Prof. Dr. Andreas
GroB und Weicon-Geschiftsfiihrer
Ralph Weidling die Zertifikate an die
vorerst letzten funf Mitarbeiter aus-
gehandigt.

Fir Ralph Weidling steht fest,
dass auch neue Mitarbeiter, die im
Zuge der positiven Entwicklung sei-
nes Unternehmens fast zwangsldu-
fig eingestellt werden miissen, den
Weg nach Bremen gehen werden. m

Mitarbeiter von Weicon nach der Zeugnisvergabe mit Ausbilderin Dr. Tanja
Plenge (l.), dem Leiter des klebtechnischen Zentrums, Prof. Dr. Andreas
GroB (r.) und Weicon-Geschéftsfiihrer Ralph Weidling (2. von r.)




